
附件一 
 

財團法人臺中市ESG世界公民數位治理基金會 
113年度工作報告 

 
一、本報告經本法人114年2月20第二屆第一次董事會會議決議通過。 
二、業務項目：（請依捐助章程所訂業務範圍詳列） 
（一）辦理ESG商業實務培訓。 
（二）辦理ESG董事及永續主管、治理主管、環境主管之分享聯誼。 
（三）數位ESG解決方案之創業規劃、輔導。 
（四）普及企業的數位轉型營運能力。 
（五）推動減碳轉型、水資源利用等永續發展經濟活動。 
（六）推動數位世界公民環境打造計畫。 
（七）透過舉辦音樂、藝術文化等相關欣賞或競賽活動宣揚ESG價值。 
（八）為公益目的而設計、販售商品以推廣世界公民理念價值。 
（九）其他符合本基金會設立目的之相關事務。 

工作項目 辦理時間 活動地點 
金額 

(新臺幣元) 
實施內容 實施效益 

一、世界公

民學院 

 

113/3/11

、14、

15、18；

113/7/31

、8/2、

23、30；

113/8/9

、13、

9/18 

億光大

樓、中國

石油化學

工業開發

股份有限

公司。 

158,431

元。 

辦理董監事

進修時數認

證課程以及

企業到府課

程，協助企

業高階主管

提升公司治

理、雙軸轉

型等方面職

能。課程議

題包含公司

治理趨勢及

策略、股東

會法遵與注

意事項、永

續前瞻：全

面解讀企業

轉型挑戰與

趨勢、企業

面對AI的新

應用、公司

受訓人數共

118人。 



治理趨勢策

略及實務案

例、從ESG

議題分析及

永續經營策

略到ESG報

告書之道

等。 

二、百萬學

童：良善世

界公民素養

教育計畫 

113/3-

113/12 

國立政治

大學、各

合作國

小、臺北

市立大

學、立法

院。 

653,316

元。 

邀請教育局

長、多所國

小校長等單

位代表出席

計畫啟動儀

式。 

邀請學生每

天隨機抽取

善行卡並記

錄心情，引

導學生實

踐、反思。 

訓練種子教

師成為未來

合作之教師

資源。 

向贊助企業

報告113年

度之計畫成

果，並邀請

企業頒發感

謝狀給合作

學校。 

於「世界良

善日」當天

邀請立委共

同支持世界

良善日，推

動良善素養

教育。 

啟動儀式參

與活動人數

64人；善行

卡活動參與

活動學生人

數1000人；

種子教師受

訓人數共32

人；成果發

表會出席人

數19人；立

院敲鐘儀式

出席人數約

50人。 

三、年度音 113/9/15 中油國光 287,074 藉由音樂表 出席人數約



樂會 廳。 元。 演的形式，

向觀眾傳達

良善 

世界公民素

養、學童素

養教育的重

要性與意

義。 

500人。 

四、ESG年度

論壇、雙軸

轉型金恆獎 

113/11/2

9 

政大公企

中心。 

217,861

元。 

邀請美商鄧

白氏股份有

限公司、勤

業眾信聯合

會計師事務

所等單位貴

賓分享國際

上不同雙軸

轉型之趨勢

及案例，並

邀請金恆獎

獲獎企業分

享成功經

驗，鼓勵台

灣產業、企

業進行轉

型。並藉由

辦理雙軸轉

型金恆獎推

動台灣各產

業、企業的

加速轉型，

與國際接

軌。 

論壇出席人

數約100

人；金恆獎

報名企業共

25家，獲獎

企業共9

家。 

製表：沈婷妮                                        董事長：陳春山 
 
填表說明： 

一、 工作報告應依工作計畫之實際執行情形及成果編製。 

二、 於實施效益欄位，說明工作計畫之執行效益，包括以量化方式說明(如參加人數或受

益人數)，或以文字具體說明其有形或無形效益。 


